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Iformagii generale privind postul
f. Deaumivea postulu; Consilier ciasa =1 - grad profesional - debutany

2oMNivelul postalud; Fonctie publici de executic.

_:]. ?Cl([)‘p]““ prencipal al postudui; URMARIRT. INCASARE » EXECUTARFE SILITA, PERSOAMNE FIZICE Sl
HLRIDIC

Conditii specifice pentru ocuparea pustului

Studii de specialitate : superipure -

Pertectiondri {specializiri): ;
Cunostinge de aperare pe caleulator, minime '
Limbi strainz {neeesitate si nivel de cuhoagtere) MIVEL MINIM — NU ESTE NECESAR ‘
- Ahilitali. calitari si aptitudini necesare SERIOZITATE, CONSTHNCIOZITATE, FIDRIITATE, MULT CALM |
1 RABDARY N ACORDAREA DISCUTHLOR €U CONTRIBUABILIL, OBIECTIVITATE METODICA N
REZADLVAREA PROBLEMELOR, CLARITATE IN GANDIRE, ATITUDINE PERFECTIONISTA:
b Cernte specifice PROGRAM PRELUNGIT CAND SG IMPUNE '

Atributifle postalni: ;

Urmareste creanele bugetare de la contribuabili persoane fizice si juridice conform repartizarii:

Lo casd neachitarii in wermen o impozitelor, taxelor, amenzilor si a altor venituri datarare bugetului local.
treee furmariven si executaren silita a elementelor pawimoniae ale dehitarilor,
Verifieu contribuabilii persvane fizice si Juridice de care raspunde privind achitarea catre bugetul local a -
mpezitelor, waxelor, amenzilor sia altor veniturl dalorate bugeinlui local;
Averda o atentie deasehita demersurilor ce trebuicse Facute pentru incasarea creantelor fiscale in termenul \
Ge piescrinlie:
Dupe depasiren termenului ds plasa wece 12 procedura de urmarire silita conform Codului de procedura f
liscala (Legea 207/2015 ).

fcemeste dosare de insolvnbititate acolo unde este cazol si propune spre aprabare scoaterea din evidenta a
detniclor sespeetive sau treceren in evidenta separata;

Pentng shabiloel treetl v cvidentn separata, verific si intocmeste proces verbal din care sa reiasa daca !
debitoral a devenit sau nu solvabil, praces verbul carc se ancxeaza la dosarut de insolvabilitate. iar dacn ;

dehibrut o devenit solvabit se va redebita ¢ incasa:

tocmeste cererife de insericre pe Tabloul creditorifor 4 societatilor intrate in lichidare, falimen. :
insaly o,
Tine eidenta sepavata a societatilor intrate in lichidare, falimenl, insolventa prin efcetuarea corespondeiniel |

cu hedaroryl desemnat, registral comertului, efe.:

o2 deprisenzd pe teren , in zond repartizald, on de e o este nevoie, verificdnd si adundnd intormatii despre |




fn et parennon ! selivitaer,  contribunbstlor porsoane Hage 5![1;::&:41 VEV;}_\‘c(i“c“-?;;:.'lui‘ o
MIASUN G CC SCmpun penita incasarea impoziielor si tazelor locale.
< Ineneste darf de seama trimestriale ey privire la recubintele executarilor silite ;
s Vel Coreetiiudines  deriarar of . 5 SN - J
v corectitudinea  deciararii §i exactitate indeplinirii obligatiilor fiscale, de citre contribuabil; |
L] . | N,

—E Y b ".-‘.. y i Ml Ty T My 2 %;
pesaaie fizice st juridice.ior n wrmg constatirior ticute inlwemegte note de

e gontrol, pe care e prezint '
sefuiit erarhic superior peniry aprobare i valoriticare.

o welivid informatii de Ta terr, ofectusazs investionr i - el i asi
S { matil de [ tergi, ofectysuzs investigani lscale gi dispunc masuri asiguratorii in conforeialg |

U prevederile legale in vigoare,
*  Asiguea aplicares unilara g legislatiei au privice urnarires s exeeuntarea impozitelor, taxelor. amenzitor o
aalor venituri datorate bugetului oeal de contribuabilii persoane fizice si juridice :

+ Confruni glementele ce constituie patrimoniul contribuabililor persoanc fizice $i juridice, Tnrepistrat in

evident fiscald cu cel gasit in urma vecificiri in teren 3i propune mésuri de corectare a deficientelor.
+ Asigur exploatarea corcete a lehnicii de caloul pe eare o are in dotare si raspunde pentru exactitatea datelor

introduce in baza de date sub parols de serviciu a ‘and obligatia de a pastra secretul acestora

5 prosupa permanent de cunoasterea actelor normative existente si a celor care apar in domeniu. de
dehandivea unor cunostinte tehnice asuprg echippmentclor cu care luereara pentrn o puca indeplig
atribitale de serviciv cu profesionalism si operativitate ;

» Respecta viguros normele privitoare l intoemirea, manipularea, circuitul pastrasea si arhivares
docuentelor

.

Fastriuza secretul de serviciu asupen datelor privind proprietatile si impazitele contribuabilitor si nu permite
aceesel informatitle care nu sum de Dheeres public ;

«  Raspade de indeplinires corccta si la termen a atsibutiilor de serviciu, de legalitatea si reaiitalen datehor
prelucrats | '

< bste ehiipan sa adopte o conduita corecla in relatiile de servichi,sa asigure un olimat favorabil de nunca in
5 I

eedectival din eare lace parle ;

» Rasounds peatru calitates fucrarilor, pentry pastrarea disciplinei la locul de munca si in deplasarite
elecinz e pe teren. folosing Uimpul la maxim disponibil ; 5

+ Arhivanzn documentele in vederea predarii lor la arhiva serviinlui ;

«  Rusporde disciplinar, material si penal, dupa caz, pentru abaterile savarsite de la disciplina financiara 5i

pente: seindeplivirea sarcinitor de serviciu ;

¢« Raspinde de respectavea hotararilor Consiliudui Local si a dispozitiilor primarshui privind sectorul de
Activilate in cars luereaza |

- wlepliwesie orice atribuiii de serviciu repartizate expres de seful lerarhic superior cat si de conducerss
instittlied |

«  Pe pericada concediului de sdilina sau ori de cte ori va fi nevoie, va i Inlocuit de catre un alt angajat
directiei, avand cel putin acolasi nivel de studii.

| Identificaren Vincticd publice corespunedtoare postniui
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4o Vecluong aiitate necesarn:

S fers patioms a fitularului postuboi
EoStoes relativnala interna:
ay Relagii iorargioe:
- subordonat tifii de directorul Bircotied Taxe st Impozite tocale i Conducerea Unitutii Administrativ T
intoate probleigele
- superior pertin NU ESTE CAZU L.
b} Relatii fun .t made: colaborare cy compartimentele din cadro! Unitatii Adiministrativ Teritoriale -
impozitelor, tesslor §i a altor venituri ale bugetufyi loeal
e) Relarii de < cmtrol: pentru - NUJ ESTIICAZIIL
d) Relutii de rensezemare: NU ESTE CAZLL
2, Sfera relativnnli externa:
a) e audorithii < institutii publ icerconespondenta/informatii privind contribuabilii persoane fizice si juridic
by e organien ™ intemationale; NU ESTE CAZUL
) eu perseant siridice private; corespondenta - unde este cazul
Joldmire O mpetengi
Intocmesi: verilica si sermneaza urmatoarele documente:
L some st tithuei executordi - perinanent:
T ponet echestreprocese vorbale de insolvabilitale » note~ ori de cate ori se impune | N
Lookomesr s dantagituatitle ear s informarile privind avtivitsica de urmarire, incasare, execitare silita: :
+ Delegares ) imvibutii gi competents . .
Unmarire. in.viare si executare sifita - contribuabili porsoane fzee sijuridice priviad impozitcle, taxele si alte
veniturt ale b oelu local
Intocmit de:
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